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Protocollo d’Intesa 
 

TRA 
 

Fondazione Istituto Teseo Alta Formazione e Ricerca – SSML “Salerno”, ente di diritto italiano ed 
ente gestore della SSML Salerno, con sede legale in San Cipriano Picentino (SA) a Piazza Umberto I n. 
16, titolare di codice fiscale e partita IVA 03057290607, PEC: ssmlsalerno@pecaruba.it, sito web: 
www.istitutoteseo.eu, ente rappresentato legalmente dal Presidente, Prof. Ph.D. Stefano Amodio, nato 
a Frosinone (FR) il 17/06/1972, titolare di codice fiscale MDASFN72H17D810O. 
 E  

 
CONPEF - Coordinamento Nazionale Periti ed Esperti Forensi (di seguito CONPEF),  Ente  senza 
scopo di lucro, con sede legale a Palermo  (PA) in Via Resuttana n.352  , titolare di C.F.  97967940582, 
PEC: conpef@pec.it, Sito web www.conpef.it, ente appresentato legalmente dal Presidente, Dott. 
Francesco Matranga, nato a Palermo il 10/01/1966, titolare di codice fiscale MTRFNC66A10G273R. 
 

PREMESSO 
a) che la Fondazione Istituto Teseo Alta Formazione e Ricerca è stato accreditato dal Ministero 

dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca come “Scuola Superiore per Mediatori Linguistici” 
(SSML-Istituto ad Ordinamento Universitario) e riconosciuto e denominato “SSML Salerno” (ai 
sensi del D.M. 2748 del 23/11/2021-Gazzetta Ufficiale n°12 del 17/01/2022); 

b) che la Fondazione Istituto Teseo Alta Formazione e Ricerca, tra le sue finalità, svolge attività 
didattica e di ricerca scientifica finalizzate alla formazione di mediatori linguistici, operatori esperti 
in nuove tecnologie e nelle aree scientifiche della psicologia, delle scienze del benessere, delle 
scienze linguistiche, della pedagogia, della criminologia, dell’economia, delle scienze strategiche, 
delle scienze del comportamento terroristico, del diritto, dello storytelling e del corporate 
storytelling, delle scienze della comunicazione, dell’antropologia, dell’ergonomia, delle scienze 
editoriali, delle scienze religiose e della storia dell’arte, nonché all’avanzamento delle conoscenze 
nei settori connessi con le dette attività; 

c) che la promozione, anche in collaborazione con altri organi, delle condizioni che rendono effettivo 
il diritto allo studio per gli studenti italiani e stranieri; cura, anche in concorso con la Regione e con 
enti pubblici e privati, dell’orientamento degli studenti ai fini dell’iscrizione ai corsi, anche con 
riguardo ai futuri sbocchi professionali ed al tutorato; 

d) perseguimento di un livello di eccellenza negli studi attraverso l'istituzione di sedi e collegi 
all’estero; 

e) che dedica di speciale attenzione allo sviluppo della cooperazione scientifica e didattica 
internazionale, orientandola prioritariamente al conseguimento di una migliore integrazione tra le 
diverse culture ed al superamento dei divari di sviluppo, anche dotandosi di apposite strutture; 

f) che la promozione della lingua e della cultura italiana all’estero come espressione di un ampio ed 
importante patrimonio culturale; 

g) che la promozione, con servizi didattici integrativi, dell’aggiornamento culturale e professionale 
permanente e dell’aggiornamento dei docenti di qualsiasi ordine e grado; 

h) che l’istituzione, organizzazione, gestione e gestione di sedi periferiche di scuole superiori per 
mediatori linguistici (SSML) regolamentate ai sensi del DM n. 38 del 2012 e successive modifiche 
e integrazioni, in proprio e per conto terzi, diretta ed indiretta, di scuole ed istituti privati, con presa 
d’atto, convenzionati e legalmente riconosciuti, corsi per corrispondenza, collegi, pensionati e 
refettori per convittori, semi-convittori ed esterni; 
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i) che la promozione e realizzazione di attività di ricerca e di studio ed assistenza tecnico-operativa e 
gestionale volte alla realizzazione di interventi educativi ed iniziative culturali in genere;  

j) che l’assunzione di mandati da università pubbliche e private, enti pubblici e privati, enti di 
formazione, anche in via esclusiva, per pubblicizzare iniziative formative, quali quelle della laurea, 
master, corsi di perfezionamento, corsi di alta formazione istituiti da università pubbliche e private, 
enti pubblici e privati, enti di formazione; nel contempo messa a disposizione degli enti stessi di 
aule, anche attrezzate in modo multimediale e quant'altro necessario per lo svolgimento delle 
attività; 

k) che la progettazione, gestione, erogazione, monitoraggio e rendicontazione di corsi, seminari e 
master, privati ed aziendali, per la formazione professionale, in particolare rivolti alla formazione 
superiore e continua, con utilizzo totale o parziale di finanziamenti provenienti da fondazioni, enti, 
istituzioni, fondi strutturali nazionali, europei ed extra-europei; 

l) che l’orientamento professionale, ivi comprese le attività connesse alla riconversione e 
riqualificazione dei lavoratori adulti, atta a promuovere e realizzare, nelle competenti sedi 
istituzionali, iniziative per l'esportazione di know-how nei paesi in via di sviluppo 

m) che il CONPEF - Coordinamento Nazionale Periti ed Esperti Forensi, è Associazione abilitata dal 
MISE al rilascio dell’Attestazione di qualità e di qualificazione professionale ai sensi dell’lart.7 L. 
4/2013 

n) che il CONPEF - Coordinamento Nazionale Periti ed Esperti Forensi, ha individuato 72 categorie 
professionali (che potranno essere aggiornate in base alle esigenze degli iscritti) per le quali svolgere 
anche formazione e aggiornamento professionale: 
1. Amministratore di condominio (UNI 10801:2016) 
2. Antropologo (UNI 11822:2021) 
3. Archeologo 
4. Criminalista – Esperto in Analisi della Scena del Crimine (UNI 11822:2021) 
5. Criminalista – Esperto in Analisi Traffico Dati Telefonici e Telematici (UNI11822:2021) 
6. Criminalista – Esperto in Analisi Foniche (UNI 11822:2021) 
7. Criminalista – Esperto in Antropometria e Tratti Somatici(UNI 11822:2021) 
8. Criminalista – Esperto in Balistica (UNI 11822:2021) 
9. Criminalista – Esperto in Dattiloscopia (UNI 11822:2021) 
10. Criminalista – Esperto in Digital Forensics (UNI 11822:2021) 
11. Criminalista – Esperto in Geoarcheologia (UNI 11822:2021) 
12. Criminalista – Esperto in Grafologia Forense (UNI 11822:2021) 
13. Criminalista – Esperto in Trascrizioni (UNI 11822:2021) 
14. Criminologo (UNI 11783:2020) 
15. Cinofilo forense (Schema SCH143) 
16. Consulente in e-commerce (UNI 11621-3:2017) 
17. Consulente in energie rinnovabili (UNI 11339:2009 e UNI ISO/IEC 17024)   
18. Consulente in gestione dell'innovazione (UNI 11814:2021) 
19. Consulente in gestione delle risorse umane (UNI 11666:2017) 
20. Consulente in project management (UNI 11648:2016) non rico 
21. Consulente in responsabilità sociale d'impresa (UNI 11846:2022) 
22. Consulente in social media (UNI 11621-3:2017 e UNI 11718:2018) 
23. Esperto in accessibilità e mobilità sostenibile - Disability Manager 
24. Esperto in Analisi dei Processi Organizzativi 
25. Esperto in automazione industriale 
26. Esperto in blockchain 
27. Esperto n proprietà industriale, brevetti e marchi (non C.P.I.) 
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28. Esperto in comunicazione non verbale 
29. Esperto in comunicazione strategica Integrata 
30. Esperto in crowdfunding e fundraising 
31. Esperto in Etica Digitale e Governance dei Dati 
32. Esperto in finanza etica 
33. Esperto in intelligenza artificiale 
34. Esperto in marketing digitale (UNI 11621-3:2017) 
35. Esperto in privacy (UNI 11697:2017 e UNI ISO 17024) 
36. Esperto in sostenibilità dei processi produttivi 
37. Esperto in analisi delle tracce ematiche - Bloodstain Pattern Analyst 
38. Esperto in appalti e procurement  
39. Esperto in contenzioso bancario - anatocismo 
40. Esperto in cybersecurity 
41. Esperto in formazione (UNI 11591:2015) 
42. Esperto in gemmologia, gioielleria, orologeria e numismatica 
43. Esperto in infortunistica stradale (UNI 11472:2013 e UNI 11628:2016) 
44. Esperto in infortunistica mezzi di trasporto (aerei - navi- ferrovie - funivie…) 
45. Esperto in investigazioni (non T.U.L.P.S.) 
46. Esperto in gestione documentale e archivi 
47. Esperto in linguaggio dei segni 
48. Esperto in linguistica  
49. Esperto in liquidazioni assicurative (non RU/IVASS) (Uni 11628:2016) 
50. Esperto in merceologia  
51. Esperto in PNL 
52. Esperto in orientamento scolastico, professionale e al lavoro (UNI 11783:2020)  
53. Esperto in sicurezza ambientale (UNI 11632:2016 e ISO 14001) 
54. Esperto in sicurezza aziendale 
55. Esperto in sicurezza stradale (UNI ISO 39001) 
56. Esperto in sicurezza mezzi di trasporto (aerei - navi- ferrovie - funivie…) 
57. Esperto in sicurezza sul lavoro 
58. Esperto in smart city e infrastrutture digitali  
59. Esperto in telecomunicazioni e intercettazioni telefoniche  
60. Esperto in Turismo e Ospitalità 
61. Esperto in urbanistica, ambiente e territorio  
62. Estimatore  
63. Grafico e Designer 
64. Istruttore di tiro  
65. Mediatore culturale 
66. Mediatore familiare 
67. Mediatore linguistico 
68. Public relations manager (UNI 11621-3:2017) 
69. Pubblicitario 
70. Risk Manager (UNI ISO 31000) 
71. Storico dell’arte 
72. Traduttore e Interprete (UNI 11591:2022) 
 

o) che il CONPEF - Coordinamento Nazionale Periti ed Esperti Forensi, ha tra le proprie finalità: 
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1. promuovere e coordinare le iniziative volte al riconoscimento, alla tutela ed alla certificazione 
delle diverse categorie professionali dei Periti ed Esperti Forensi, anche con riferimento alla 
Legge n° 4/2013 

2. promuovere e coordinare le iniziative volte al riconoscimento, alla tutela ed alla certificazione 
delle categorie professionali dei Periti ed Esperti Forensi in ambito europeo, nazionale, regio-
nale e di rappresentare le singole categorie professionali ad ogni livello di intervento, quale parte 
sociale autonoma 

3. sviluppare le funzioni previste per le forme aggregative di cui alla L. n° 4/2013, nell’interesse 
dei soci 

4. promuovere l'attività professionale dei Periti ed Esperti Forensi attraverso la formazione conti-
nua e l’aggiornamento scientifico-professionale, la riqualificazione professionale 

5. qualificare l'attività professionale dei Periti ed Esperti Forensi anche attraverso l’adesione al 
Codice Deontologico della specifica professione 

6. ricercare e promuovere i profili professionali dei Periti ed Esperti Forensi in relazione ai vari 
settori di applicazione delle specifiche scienze e proporli agli organi competenti al riconosci-
mento  

7. partecipare attivamente allo sviluppo delle diverse professioni attraverso organizzazione di con-
vegni, congressi e workshop, studi, ricerche, pubblicazioni editoriali 

8. promuovere lo sviluppo della professionalità, l'avviamento al lavoro, la riqualificazione dei la-
voratori dei diversi settori che possono avere interessi inerenti agli studi forensi, criminalistici 
e criminologici, attraverso la formazione continua e l’aggiornamento professionale 

9. promuovere, organizzare e gestire le certificazioni professionali e i corsi di formazione volti a 
facilitare e assistere lo sviluppo della professionalità, l'avviamento al lavoro e/o la riqualifica-
zione, anche ai fini dei finanziamenti pubblici erogati da enti internazionali, europei, nazionali, 
regionali, provinciali, comunali 

10. promuovere la collaborazione tra associazioni aderenti e le associazioni delle discipline affini 
11. promuovere iniziative per il coinvolgimento nelle attività sociali degli enti pubblici e privati 
12. promuovere lo sviluppo e la ricerca nei campi delle diverse specializzazioni forensi, tramite 

l’organizzazione di conferenze, dibattiti, convegni, congressi, seminari, corsi di formazione, 
corsi di perfezionamento e di aggiornamento, studi sperimentali, pubblicazioni atti dei convegni, 
siti internet, collaborazioni con Enti Italiani ed Esteri 

13. promuovere ogni altra attività volta alla ricerca e alla divulgazione delle diverse specializzazioni 
forensi, anche ai fini di finanziamenti pubblici erogati da enti internazionali, europei, nazionali, 
regionali, provinciali, comunali 

14. aderire ad altre organizzazioni, nazionali o internazionali, che perseguono scopi analoghi a 
quelli previsti dal presente statuto 

15. assistere le associazioni aderenti per ottenere il riconoscimento istituzionale 
16. promuovere le funzioni di rappresentanza sindacale per gli aderenti che ne facciano richiesta 
17. promuovere l’istituzione di strumenti idonei a favorire gli iscritti alle associazioni aderenti, in-

cluso forme di previdenza, assistenza integrativa e assicurazione per i rischi professionali 
18. promuovere le pari opportunità nel mercato del lavoro 
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CONSIDERATO 
 
1) che la Fondazione Istituto Teseo Alta Formazione e Ricerca-SSML SALERNO ha interesse 

sviluppare una partnership col CONPEF - Coordinamento Nazionale Periti ed Esperti Forensi per 
l’organizzazione e erogazione di:  
Master professionali, Corsi di specializzazione e di perfezionamento, Summer e Winter school, 
Seminari e Corsi di aggiornamento professionale, anche con rilascio di CFU;  

2) che la Fondazione Istituto Teseo Alta Formazione e Ricerca-SSML SALERNO ha interesse 
sviluppare una partnership col CONPEF - Coordinamento Nazionale Periti ed Esperti Forensi per 
la partecipazione ai bandi ERASMUS PLUS KA2 E KA1 e ad altri progetti; 

3) che la Fondazione Istituto Teseo Alta Formazione e Ricerca-SSML SALERNO ha interesse 
sviluppare una partnership col CONPEF - Coordinamento Nazionale Periti ed Esperti Forensi per 
l’organizzazione di eventi congiunti, come convegni, congressi, eventi scientifici e culturali;  

 
 

SI CONVIENE E SOTTOSCRIVE QUANTO SEGUE 
Articolo 1 – Oggetto della collaborazione 
Il CONPEF - Coordinamento Nazionale Periti ed Esperti Forensi e la Fondazione Istituto Teseo Alta 
Formazione e Ricerca sottoscrivono il presente protocollo per lo svolgimento delle attività didattiche e 
di ricerca scientifica impegnandosi ad attuare modalità sinergiche mutuamente utili finalizzate 
all’organizzazione e erogazione di corsi in mediazione linguistica, master professionali, summer school, 
winter school, seminari e singoli corsi, che si svolgeranno in modalità telematica. 
La Fondazione Istituto Teseo e il CONPEF - Coordinamento Nazionale Periti ed Esperti Forensi si 
impegnano a promuovere i corsi concordando insieme le modalità di comunicazione e di pubblicità degli 
stessi. Il numero minimo di iscritti per l’attivazione di ogni corso sarà valutato di volta in volta.  
 
Articolo 2 – Norme didattiche 
L’attività dei servizi didattici e dei laboratori deve svolgersi secondo norme d’insegnamento mirate al 
perseguimento di obiettivi didattici e professionali che si ispirano alle esigenze di un insegnamento 
specialistico e alle disposizioni vigenti in materia universitaria e professionale. 
Le nomine dei docenti per tutti i corsi avviati in collaborazione (master professionali, summer school, 
winter school, seminari e singoli corsi di formazione e /o aggiornamento) saranno definite e approvate 
di volta in volta in accordo tra le due parti e avranno la seguente percentuale: 50% di nomina del 
CONPEF - Coordinamento Nazionale Periti ed Esperti Forensi e 50% di nomina della Fondazione 
Istituto Teseo.  
 
Articolo 3 – Oneri e compensi 
Per ciascun corso attivato, i proventi derivanti dalle attività formative saranno destinati prioritariamente 
alla copertura delle spese direttamente connesse alla progettazione, organizzazione e realizzazione dei 
corsi, debitamente documentate, tra cui: 
• compensi e oneri relativi alla docenza (compensi orari, rimborsi spese), al 50% come da Art.2, 
• costi di coordinamento didattico e tutoraggio divisi al 50%, 
• spese organizzative al 50%, 
• costi per piattaforme didattiche e materiali formativi da valutare per singolo corso 
• costi per iscrizione di tutti gli studenti al CONPEF - Coordinamento Nazionale Periti ed Esperti 

Forensi con quota agevolata di 100 € come Socio Aderente in formazione. 
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L’eventuale residuo netto, una volta dedotte le suddette spese, sarà ripartito in misura pari al 50% 
(cinquanta per cento) a favore del CONPEF - Coordinamento Nazionale Periti ed Esperti Forensi e al 
50% (cinquanta per cento) a favore della Fondazione Istituto Teseo Alta Formazione e Ricerca. 
La quota attribuita il CONPEF - Coordinamento Nazionale Periti ed Esperti Forensi dovrà essere 
impiegata esclusivamente per il perseguimento delle finalità istituzionali e statutarie dell’associazione. 
 
Articolo 4 - Durata della convenzione e procedura di rinnovo 
La presente convenzione avrà la durata di sei anni con tacito rinnovo. 
 
Articolo 5 - Recesso e obblighi 
Fatto salvi gli impegni assunti nei confronti degli studenti di cui le Parti intendono tutelare gli interessi 
maturati, consentendo di portare a termine fino ad esaurimento i percorsi didattici intrapresi, le Parti 
potranno recedere dalla presente convenzione in ogni tempo, con preavviso di 30 giorni da comunicarsi 
mediante raccomandata a. r. oppure attraverso le pec istituzionali. 
 
 
Articolo 6 - Controversie 
In caso di controversia nell’interpretazione o esecuzione del seguente protocollo d’intesa, la questione 
verrà in prima istanza definita in via amichevole. Qualora non fosse possibile, il foro competente sarà 
quello di Roma. 
 
 
Articolo 7 – Registrazione e spese 
La presente convenzione verrà registrata solo in caso d’uso e le spese saranno a carico del richiedente. 
 
San Cipriano Picentino (SA), 19 Febbraio 2026 
 

Fondazione Istituto Teseo – “SSML Salerno” 
Presidente 

Prof. Ph.D. Stefano Amodio 
 

_________________________________ 
(firma e timbro) 

CONPEF - Coordinamento Nazionale Periti ed 
Esperti Forensi  

Presidente 
Dott. Francesco Matranga 

_________________________________ 
(firma e timbro) 
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